Interne Stellenausschreibung

Gemeinde Lienen www.lienen.de

Die Gemeinde Lienen mit rund 8800 Einwohnern befindet sich in der Region Tecklenburger Land (Kreis
Steinfurt) und besteht aus den Ortsteilen Lienen und Kattenvenne sowie sieben aul3erhalb liegenden
Bauerschaften. Eine vielfaltige Landschaft, historische Dorfkulissen und Abwechslung pur fir Wanderer,
Radfahrer und Reiter, machen Lienen liebens- und lebenswert. Dazu kommt die sehr schéne Lage am
Ubergang vom Miinsterland zum Teutoburger Wald.

Bei der Gemeinde Lienen ist eine unbefristete Teilzeitstelle mit 30 Wochenstunden als

Unterstitzung Schulhausmeister/in und Feuerwehrhaus (m/w/d)
im FB 60-Bauamt/Gebaude-und Liegenschaftsmanagement

zum nachst moglichen Termin zu besetzen. Die Eingruppierung erfolgt in Entgeltgruppe 3 - 5 TVAD je
nach Qualifikation und Ubernahme der Aufgaben. Daneben werden die im 6ffentlichen Dienst tblichen
Sozialleistungen gewahrt.

Sie erwarten folgende Tatigkeiten im Fachbereich 60:

Feuerwehr:

- Kleinreparaturen und Kleinrenovierungen aller Art

- Koordination und Begleitung von Handwerkerauftragen, ggf. in Absprache mit der Feuerwehr
- Pflege, Reinigung und Instandhaltung der Auf3enanlagen an den Feuerwehrhausern
Schule:

- Kleinreparaturen und Kleinrenovierungen aller Art

- Koordination und Begleitung von Handwerkerauftragen

- Pflege, Reinigung und Instandhaltung der Aul3enanlagen an der Schule

- Durchfiihrung einer Inventur/Bestandsaufnahme fur den Bereich Reinigung

- Schlie3dienste

Wir suchen eine engagierte Personlichkeit mit

- einer erfolgreich abgeschlossenen handwerklichen Ausbildung (Gesellenprifung) in einem einschla-
gig anerkannten Ausbildungsberuf mit einer Ausbildungsdauer von mindestens drei Jahren, einschla-
gig sind gewerblich-technische oder handwerkliche Berufe, die mit der Errichtung, Instandhaltung
oder Wartung von Gebauden und Grundstiicken zu tun haben oder eine abgeschlossene Berufsaus-
bildung mit mindestens dreijahriger Tatigkeit als Hausmeister/in oder Berufserfahrung in handwerkli-
chen Bereichen

- der Besitz des Filhrerscheins der Klasse B

- Flexibilitat

- Bereitschaft auch in den Abendstunden zu arbeiten

- Teamféahigkeit

- Korperliche Belastbarkeit

- Soziale Kompetenz und Durchsetzungsvermdégen

Es wird darauf hingewiesen, dass Bewerbungen von Frauen und schwerbehinderten Frauen und Man-

nern erwiinscht sind und diese Personengruppen bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leis-
tung bevorzugt berlcksichtigt werden, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Grinde

Uberwiegen.

Interessiert? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung mit aussagefahigen Unterlagen bis zum
15.09.2024 an die Gemeinde Lienen, Hauptstrale 14, 49536 Lienen oder per Email an:
personal@lienen.de. Bitte verzichten Sie bei einer schriftlichen Bewerbung auf aufwandige Be-
werbungsmappen und reichen nur Kopien der Unterlagen ein. (Bewerbungsschreiben, tabellarischer
Lebenslauf, Nachweis uber Schul-/Berufsausbildung, Tatigkeitsnachweise)

Noch Fragen, dann wenden Sie sich an Herrn Kénigkramer - Fachbereich 60/Bauen, Planen und
Umwelt (05483 — 7396 -24) oder Frau Flebbe — Fachbereich Personal (05483-7396-30).




